Stowarzyszenie ,,Akademia Swietego Mikolaja”
STATUT

-

Rozdzial I. Postanowienia ogolne
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§ 1. Nazwa i podstawy dzialania
Stowarzyszenie ,,Akademia Swic;tego Mikolaja” (dalej: Stowarzyszenie) zostalo erygowane dekretem Arcybiskupa
i Metropolity Archidiecezji Przemysko-Warszawskiej Obrzadku Greckokatolickiego, jego Ekscelencji Eugeniusza
Popowicza, z dnia 22-06-2016 roku, na mocy kanonu 575 § 1 nr 1 Kodeksu Kanonoéw Koécioléw Wschodnichi jest
organizacjq koscielng w rozumieniu art. 34 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o stosunku Paristwa do Kogciota
Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2013 r. poz. 1169, z pdézn. zm.).
Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawng i dziata w oparciu o przepisy Kodeksu Kanonéw Koscioléw Wschodnich,
niniejszego Statutu oraz wspomnianej wyzej ustawy o stosunku Paristwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczpospolitej
Polskiej.
Pelna nazwa stowarzyszenia brzmi: Stowarzyszenie ,,Akademia Swietego Mikolaja”.
Stowarzyszenie uzywa réwniez nazwy w jezyku ukrainskim: TosapucTtso «Axagemis Cearoro MuKoas.
Stowarzyszenie uzywa oznak i pieczeci z napisem wskazujacym jego nazwe i siedzibe.
Stowarzyszenie prowadzi dzialalnod¢ w lacznoéci z Arcybiskupem i Metropolita Archidiecezji Przemysko-Warszawskiej
Obrzadku Greckokatolickiego (dalej: Arcybiskup), ktory deleguje asystenta koscielnego, do biezacej wspdlpracy ze
Stowarzyszeniem.

§ 2. Siedziba

Siedzibg Stowarzyszenia jest miejscowosé Zelichowo.

§ 3. Zasi¢g terytorialny

Terenem dzialalnosci Stowarzyszenia jest teren Archidiecezji Przemysko-Warszawskiej Obrzadku Greckokatolickiego.
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§ 4. Sposo6b dzialania
Stowarzyszenie opiera dzialalno$¢ statutowa na pracy swoich cztonkéw a takze wolontariuszy spoza Stowarzyszenia.
Do prowadzenia swoich spraw Stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow.
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem krajowych, zagranicznych i miedzynarodowych organizacji, o celach podobnych
do celow statutowych Stowarzyszenia, jezeli Arcybiskup wyrazi na to zgode.
Stowarzyszenie moze tworzy¢ lub wspdltworzy¢ inne podmioty i organizacje, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,
wylgcznie za wiedzg i pisemng zgodg Arcybiskupa.

§ 5. Czas trwania

Stowarzyszenie jest ustanowione na czas nieokre$lony.

Rozdzial II. Cel i sposoby realizacji celu

§ 6. Cel
Celem dzialania Stowarzyszenia jest:
1.1. zachowanie, rozwdj oraz promocja tradycji kultury i zwyczajéw chrzescijan obrzadku wschodniego,
1.2. zachowanie, rozwdj oraz promocja ukraifiskich tradycji, kultury oraz jezyka,
1.3. integracja mniejszosci ukrainskiej,
1.4. praca na rzecz otwarcia spolecznosci ukrainskiej na wspéiprace w regionie i w kraju,
L.5. pracana rzecz rozwoju rekreacji i turystyki,
1.6. inicjowanie dzialan majacych na celu aktywizacje spolecznosci lokalnej,
1.7. dbanie o dziedzictwo przyrodnicze i kulturowe zaréwno na poziomie lokalnym jak i globalnym.

2. Stowarzyszenie prowadzi¢ bedzie dzialalno$¢ na rzecz ogéhu spolecznosci.

§ 7. Sposoby realizacji celu

1. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez organizowanie, wspieranie oraz finansowanie:
1.1.  dzialalnosci informacyjnej i opiniodawcze;,
1.2, dzalalnosci doradczo-konsultacyjne;j i eksperckiej,
1.3, dzialalno$ci o§wiatowo-edukacyjnej i szkoleniowej,
1.4, dzialalnosci naukowo-badawczej,
1.5.  konferencji, seminariéw, spotkan integracyjnych, programéw radiowych i telewizyjnych, debat, dyskus;ji.
1.6.  dzialalnosci wydawniczej.
1.7.  konkursow i stypendiow, wyjazdéw studyjnych.
1.8, wspomagania technicznego.
1.9.  udostgpniania zasobow.
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dziatalnosci charytatywnej,

konkursow 1 stypendiéw, wyjazdow studyjnych,

aktywnosci spolecznosci lokalnej, .

promowania pracy wolontariuszy,

pozyskiwania $rodkow zewnetrznych na realizacje dzialan statutowych,

prowadzenia innych dzialan sprzyjajacych rozwojowi statutowych celoéw organizacii,

. wspolpracy z instytucjami rzadowymi, samorzadami, organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prawa
handlowego i innymi osobami prawnymi i fizycznymi,

1.17.  innych dziatan sprzyjajacych rozwojowi statutowych celéw organizacii.
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§ 8. Przedmiot dzialalno$ci statutowej nieodplatnej

Przedmiotem dzialalnosci statutowej nieodplatnej Stowarzyszenia, zgodnie z tabelg kodéw PKD 2007 r., jest:

(PKD: 58.14.Z) wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych.

(PKD: 58.19.Z) pozostala dziatalno$¢ wydawnicza.

(PKD: 47.19.Z) pozostala sprzedaz detaliczna w niewyspecjalizowanych sklepach.

(PKD: 79.12.Z) Dziatalno$¢ organizatoréw turystyki.

(PKD: 79.90.B) Dzialalno$¢ w zakresie informacji turystyczne;.

(PKD: 72.19.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych i technicznych.
(PKD: 72.20.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i humanistycznych.
(PKD: 82.30.Z) Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjq targéw, wystaw i kongresow.

9. (PKD: 85.59.B) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane.

10. (PKD: 94.99.Z) Dziatalnos¢ pozostatych organizacji cztonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana.
11. (PKD: 85.52.7) Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;

12. (PKD: 90.03.Z) Artystyczna i literacka dziatalno$¢ twdrcza;

13. (PKD: 93.29.7) Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyina;

14. (PKD: 91.03.Z) Dziatalno$¢ historycznych miejsc i budynkow oraz podobnych atrakcji turystycznych.
15. (PKD: 93.19.Z) Pozostala dzialalno$¢ zwigzana ze sportem.

16. (PKD: 93.13.Z) Dziatalnos¢ obiektéw shuzacych poprawie kondycji fizyczne;j.

17. (PKD: 96.04.Z) Dzialalnos¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji fizyczne;j.

18. (PKD: 96.09.Z) Pozostala dziatalno$¢ ushugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana.
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§ 9. Przedmiot dzialalnosci statutowej odplatnej

Przedmiotem dziatalnodci statutowej odplatnej Stowarzyszenia, zgodnie z klasyfikatorem PKD 2007 1., jest:

wn

1. (PKD: 58.14.Z) wydawanie czasopism i wydawnictw periodycznych;

(PKD: 58.19.Z) pozostala dziatalno$¢ wydawnicza;

(PKD: 47.19.Z) pozostala sprzedaz detaliczna w niewyspecjalizowanych sklepach;

(PKD: 79.12.Z) Dzialalnos¢ organizatorow turystyki;

(PKD: 79.90.B) Dzialalno$¢ w zakresie informacji turystycznej

(PKD: 72.19.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostalych nauk przyrodniczych i technicznych;
(PKD: 72.20.Z) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych;
(PKD: 82.30.Z) Dzialalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i kongresow,

(PKD: 85.59.B) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane;

10. (PKD: 94.99.Z) Dzialalno$¢ pozostatych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana;
11. (PKD: 85.52.7) Pozaszkolne formy edukacji artystycznej;

12. (PKD: 90.03.Z) Artystyczna i literacka dzialalno$é tworcza;,

13. (PKD: 93.29.Z) Pozostata dzialalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna;

14. (PKD: 91.03.Z) Dzialalno$¢ historycznych miejsc i budynkdw oraz podobnych atrakcji turystycznych;
15. (PKD: 93.19.7) Pozostala dziatalno$¢ zwigzana ze sportem;

16. (PKD: 93.13.Z) Dziatalno$¢ obiektdéw stuzacych poprawie kondycji fizycznej;

17. (PKD: 96.04.Z) Dziatalno$¢ ushugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej

18. (PKD: 93.05.Z) dziatalno$¢ ushugowa pozostala, gdzie indziej niesklasyfikowana.
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Rozdzial ITI. Czlonkowie

§ 10. Zasady czlonkostwa
Czionkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne.
Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na czlonkéw zwyczajnych, czlonkéw wspierajacych, czlonkéw honorowych.
Osoba prawna moze by¢ jedynie czlonkiem wspierajacym.
Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba fizyczna — obywatel polski lub cudzoziemiec — posiadajaca zdolnos$¢ do
czynnosci prawnych, niepozbawiona praw publicznych i akceptujaca cele statutowe Stowarzyszenia. Kandydat na cztonka
zwyczajnego, aby zostaC przyjety w poczet czlonkéw Stowarzyszenia, musi mie¢ rekomendacje dwoéch czionkéw
Stowarzyszenia. '
Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna - polska lub zagraniczna - zainteresowana dzialalnoscig
Stowarzyszenia, akceptujaca jego cele statutowe, ktora $wiadczy Stowarzyszenin pomoc materialng lub niematerialna.
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7. Czlonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna — obywatel polski lub cudzoziemiec — posiadajaca zdolnoé¢ do czynnosci

prawnych, akceptujgca cele statutowe Stowarzyszenia, ktora w sposdb szczegdlny zashizyla sie dla Stowarzyszenia.
§ 11. Przyjmowanie czlonkow

1. Czlonkow zwyczajnych i wspierajacych przyjmuje Zarzad na podstawie pisemnej deklaracji kandydatow w drodze
uchwaty przyjetej zwykla wigkszoscia glosow.

2. Odmowa przyjecia w poczet czlonkéw Stowarzyszenia nastepuje w drodze uchwaly Zarzadu. Zarzad jest zobowigzany
powiadomi¢ kandydata o odmowie przyjecia pisemnie, wterminie 7 dni od daty podjecia stosownej uchwaly.
Powiadomienie powinno zawiera¢ przyczyny odmowy przyjecia oraz wskazanie mozliwosci odwotania sic do Walnego
Zebrania Czlonkdw.

3. Godnos¢ cztonka honorowego jest nadawana przez Walne Zebranie Czlonkéw na wniosek Zarzadu.

§ 12. Prawa czlonka zwyczajnego
Czlonek zwyczajny ma prawo:
1. uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Czlonkow z glosem stanowigcym;
wybiera¢ i by¢ wybieranym do Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej;
uczestniczy¢ w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach, szkoleniach itp. imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie;
zglasza¢ opinie, wnioski i postulaty pod adresem organdéw Stowarzyszenia;
korzysta¢ z urzadzen, §wiadczen i pomocy Stowarzyszenia,
6. wraz z czterema innymi czlonkami zwyczajnymi zaskarza¢ do Walnego Zebrania Czlonkéw uchwaly Zarzadu;
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§ 13. Prawa czlonka wspierajacego i honorowego
Czlonek wspierajacy i czlonek honorowy:
1. moze uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Czlonkéw z glosem opiniujgcym i doradczym;
2. moze korzysta¢ z uprawnien cztonka zwyczajnego okreslonych w § 12. ustepy od 3. do 5.;
3. jest zwolniony z obowigzku oplacania sktadek cztonkowskich.

§ 14. Obowiazki czlonka zwyczajnego
Czlonek zwyczajny jest zobowiazany:
uczestniczy¢ w pracach Stowarzyszenia,
popiera¢, promowac i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia;
przestrzegac statutu, regulaminéw i uchwal organéw Stowarzyszenia;
regularnie oplaca¢ skladki i inne $§wiadczenia obowigzujace w Stowarzyszeniu;
dba¢ o dobre imi¢ Stowarzyszenia.
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§ 15. Obowiazki czlonka wspierajacego
Czlonek wspierajacy jest zobowigzany:
1. przestrzegac statutu, regulaminéw i uchwal organéw Stowarzyszenia;
2. popiera¢ i promowac cel Stowarzyszenia;

)

3. regulamie wywigzywac si¢ z deklarowanych $wiadczen.

§ 16. Obowiazki czlonka honorowego
Czlonek honorowy jest zobowigzany popiera¢ i promowa¢ cele Stowarzyszenia.

§ 17. Przyczyny ustania czlonkostwa

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1. dobrowolnej rezygnacji zgloszonej na pismie Zarzadowi, po uprzednim uregulowaniu skladek czionkowskich i innvch

zobowigzan wynikajacych z czlonkostwa w Stowarzyszeniu;
2. skreslenie z listy czlonkéw z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z oplatg skladek czlonkowskich lub innyvch
zobowigzan przez okres przekraczajacy 6 miesiecy:
wykluczenia ze Stowarzyszenia, w przypadku stwierdzenia razacego naruszenia statutu, nieprzestrzegania postanowierl,
uchwal i regulaminéw, a w szczegéInoéci nieuczestniczenia w dziataniach Stowarzyszenia przez okres dtuzszy niz 1 rok;
prawomocnej utraty praw publicznych przez czlonka;
pozbawienia czlonkostwa honorowego na skutek uchwaly Walnego Zebrania Czlonkdw;
smierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej czionka wspierajacego.
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§ 18. Tryb ustania czlonkostwa
1. Ustanie czlonkostwa w Stowarzyszeniu okreslone w § 17 punkty od 1 do 4 nastepuje w drodze uchwaly Zarzadu. Zarzad
Jest zobowigzany pisemnie powiadomi¢ czlonka o skresleniu lub wykluczeniu w terminie 7 dni od daty podjecia danej
uchwaly. Powiadomienie powinno zawiera¢ przyczyny skreslenia lub wvkluczenia oraz wskazanie mozliwoéci odwolania
si¢ do Walnego Zebrania Czlonkdw,
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Rozdzial IV. Kompetencje i zasady dzialania organéw
§ 19. Organy Stowarzyszenia

Organami Stowarzyszenia sa: -
1.

W

—

(98

Do
1.

0.

Walne Zebranie Cztonkow;
Zarzad,
Komisja Rewizyjna;

§ 20. Zasady dzialania organéw Stowarzyszenia

. Kadencja wszystkich organdéw Stowarzyszenia trwa 4 lata.

Wybory Zarzadu i Komisji Rewizyjnej odbywaja sie podczas Walnego Zebrania Czlonkéw.

Spotkanie Zalozycielskie jest jednoczesnie 1-wszym Walnym Zebraniem Cztonkéw, jego uchwaty wchodza w zycie po
zarejestrowaniu Stowarzyszenia.

Uchwaly i postanowienia organéw Stowarzyszenia, jezeli statut nie stanowi inaczej, podejmowane s3 w glosowaniu
Jjawnym zwykla wigkszoscig

- przy obecnosci co najmniej polowy ogélnej liczby cztonkéw, w pierwszym terminie

- bez wzgledu na ilo$¢ obecnych — w drugim terminie bez.

Zgromadzeni moga uchwali¢ glosowanie tajne.

W przypadku ustgpienia, skreslenia, wykluczenia lub $émierci czlonka Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej w trakcie kadenciji,
organom tym przysluguje prawo powotania (dokooptowania) nowego czlonka, celem uzupetienia skladu osobowego tych
wiadz. Liczba 0s6b nowo powotanych (dokooptowanych) nie moze przekraczaé 1/3 liczby czionkdw pochodzacych z
wyboru.

§ 21. Walne Zebranie Czlonkow
Walne Zebranie Czionkow jest najwyzszym organem Stowarzyszenia.
Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 22. Zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow
Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jest zwolywane przez Zarzad co najmniej raz w roku.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw jest zwotywane przez Zarzad z wiasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek:
- Arcybiskupa
- minimum 10 czlonkéw Stowarzyszenia, a jezeli liczba czlonkéw na to nie pozwala,
- wigcej niz polowy ogolnej liczby czlonkdéw Stowarzyszenia.
Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkéw jest zwolywane w terminie miesigca od daty wplywu wniosku do Zarzadu 1
obraduje nad sprawami, dla ktérych zostato zwolane.
O terminie, miejscu i porzadku Walnego Zebrania Cztonkéw, Zarzad powiadamia czlonkéw co najmniej 14 dni przed
wyznaczonym terminem Zebrania, listownie, faksem, poczta elektroniczna, lub innymi efektywnymi sposobami.
Jesli zawiadomienie o0 Walnym Zebraniu Czlonkéw nie stanowi inaczej, Walne Zebranie Czionkow w drugim terminie
odbywa si¢ w tym samym miejscu, pét godziny od momentu na ktéry zostato zwolane Zebranie w pierwszym terminie.

§ 23. Kompetencje Walnego Zebrania Czlonkow
kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:
okre$lanie gtéwnych kierunkow dzialalnosci Stowarzyszenia;

2. wybdr Prezesa Stowarzyszenia;

3. rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
4. udzielanie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej;

5. uchwalanie zmian w statucie;

6.
-
8
9
1

nadawanie i pozbawianie godnosci cztonka honorowego Stowarzyszenia;

. Tozpatrywanie wnioskéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz wnioskow i odwolan czlonkéw;
. rozpatrywanie odwolan kandydatéw na czlonkéw Stowarzyszenia;

powolywanie i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;
podejmowanie uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i likwidacji majatiu.

§ 24. Podejmowanie uchwal przez Walne Zebranie Czlonkéw
Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw s3 podejmowane zwykla wiekszoscia gloséw w pierwszym terminie Walnego
Zebrania Czlonkéw, w obecnosci co najmniej polowy liczby cztonkdéw uprawnionych do glosowania lub w drugim
terminie Walnego Zebrania Cztonkéw bez wzgledu na liczbe obecnych czionkéw uprawnionych do glosowania.

. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw w sprawie zmian statutu, nadania i pozbawienia godnosci czionka honorowego oraz

rozwigzania lub likwidacji Stowarzyszenia wymagaja wigkszosci 2/3 gloséw cztonkéw w pierwszym terminie Walnego
Zebrania Czlonkow w obecnosci co najmniej polowy liczby czlonkéw uprawnionych do glosowania lub w drugim terminie
Walnego Zebrania Czlonkéw bez wzgledu na liczbe obecnych czionkéw uprawnionych do glosowania.

Wszystkie wazne uchwaly Walnego zgromadzenia, w szczegélnosci zmiana statutu czy rozwigzanie stowarzyszenia,
wymagajg zatwierdzenia przez Arcybiskupa.
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§ 25. Zarzad

Zarzad jest organem zarzadzajacym Stowarzyszenia.

LW N =

o

-

§ 26. Zasady dzialania Zarzadu
W skiad Zarzadu wchodzi od 3 do 5 0s6b.
Prezesa Zarzadu powoluje Walne Zebranie Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu zwoluje w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na 6 miesiecy i przewodniczy im prezes lub
dzialajacy z jego upowaznienia inny czlonek Zarzadu.
Posiedzenie Zarzadu moze by¢ zwolane réwniez na wniosek 2 dowolnych jego czZlonkéw dziatajacych tacznie.

. Obecnos¢ na posiedzeniach Zarzadu jest obowigzkowa. W przypadku nieobecnoéci na wiecej niz trzech kolejnych

posiedzeniach Zarzadu, Zarzad moze odwola¢ czlonka Zarzadu i powola¢ na jego miejsce inng osobe Powolanie nowego
czlonka Zarzadu nastepuje zgodnie z zasadami okreslonymi w § 20 ustep 4.

W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udzial, z glosem doradczym, zaproszeni cztonkowie Stowarzyszenia, przewodniczacy
Komisji Rewizyjnej lub inne zaproszone osoby, niebedace cztonkami Stowarzyszenia.

§ 27. Kompetencje Zarzadu

Do kompetencji Zarzadu nalezg:

9

e A Sl

kierowanie biezgcg dzialalnoscig Stowarzyszenia;

zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkdw;

realizowanie uchwal Walnego Zebrania Czlonk6w;

przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia;

reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

podejmowanie uchwat w sprawie przynaleznosci Stowarzyszenia do organizacji i stowarzyszen;
zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;

planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej, w tym zaciaganie zobowigzan majatkowych;
ustalanie wysokosci skladek czlonkowskich;

10. powolywanie komisji, zespoléw i innych cial doradczych oraz okreélanie ich zadan;
11. rozpatrywanie sporéw powstalych na tle dziatalnosci Stowarzyszenia;
12. inne sprawy nie zastrzezone do kompetencji innych organdéw Stowarzyszenia.

§ 28. Podejmowanie uchwal przez Zarzad

Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wigkszo$cia glosow, w obecnoéci co najmniej trzech czlonkéw Zarzadu. W razie rownej
ilosci gloséw decyduje glos przewodniczacego posiedzenia.

§ 29. Komisja Rewizyjna

Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Stowarzyszenia.
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§ 30. Zasady dzialania Komisji Rewizyjnej
Komisja Rewizyjna sklada sie z 3 cztonkdw.
Nowo wybrana Komisja Rewizyjna na pierwszym posiedzeniu wybiera sposréd siebie przewodniczacego.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwoluje w miarg potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami Zarzadu ani pozostawaé z czlonkami Zarzgdu w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umyslnej.

§ 31. Kompetencje Komisji Rewizyjnej

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
1.
2.

-
J.

4.

kontrolowanie przynajmniej raz w roku caloksztaltu dzialalnosci Stowarzyszenia;

przedkladanie Zarzadowi wnioskdw z przeprowadzonych kontroli oraz Zadanie wyjasnien, jezeli zachodzi taka
konieczno$c;

skladanie sprawozdania na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz z ocena dziatalnosci Stowarzyszenia; zglaszanie wniosku o
udzielenie absolutorium Zarzadowi;

wnioskowanie do Zarzadu o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw.

§ 32. Podejmowanie uchwal przez Komisje Rewizyjna

Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wiekszoscig glosow. W razie rownej ilosci oddanych gloséw, decyduje glos
przewodniczacego posiedzenia.

§ 33. Reprezentacja Stowarzyszenia

- Do reprezentowania Stowarzyszenia w sprawach zwyklego zarzadu upowazniony jest Prezes Zarzadu lub inny, posiadajacy

Jjego pisemne pelnomocnictwo, czlonek zarzadu.
Do zaciagania jakichkolwiek zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia, upowaznieni sq dzialajacy lacznie:
Prezes Zarzadu wraz z innym cztonkiem Zarzadu, wylacznie po uprzednim otrzymaniu pisemnej zgody Arcybiskupa.
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Rozdzial V. Majatek i dochody

§ 34. Majatek

Majatek Stowarzyszenia stanowig srodki finansowe, nieruchomosci i ruchomosci nabyte przez Stowarzyszenie w toku

jego dzialania.

Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Stowarzyszenia:

2.1.do udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan czlonkéw, czlonkow organdéw Stowarzyszenia lub
pracownikow Stowarzyszenia lub 0séb, z ktérymi czlonkowie, czlonkowie organéw Stowarzyszenia lub pracownicy
Stowarzyszenia pozostaja w zwiazku matzeriskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii proste;j,
pokrewiefistwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo s zwigzani z tytulu przysposobienia,
opieki lub kurateli, zwanych dalej osobami bliskimi;

2.2. na rzecz czlonkow, cztonkéw organéw Stowarzyszenia lub pracownikéw Stowarzyszenia oraz ich oséb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego
celu Stowarzyszenia.

Archidiecezja Przemysko-Warszawska Obrzadku Greckokatolickiego nie ponosi Zadnej odpowiedzialnoéci finansowej za

zobowigzania majatkowe Stowarzyszenia, w szczegdlnosci za zadtuzenie.

W przypadku rozwigzania si¢ czy likwidacji Stowarzyszenia jego majatek przechodzi na wlasnoéé Archidiecezji

Przemysko-Warszawskiej Obrzadku Greckokatolickiego.

§ 35. Dochody

Dochody Stowarzyszenia pochodzg w szczegdlnosci z;

1.1.  dotacji przekazywanych na zasadach obowigzujacych ogdl podmiotéw nienalezacych do sektora finansow
publicznych,

1.2 darowizn, spadkéw, zapisow lub innego rodzaju przysporzen majatkowych, poczynionych na rzecz
Stowarzyszenia przez krajowe i zagraniczne osoby fizyczne oraz prawne;

1.3.  sktadek czlonkowskich;

1.4, papierdw wartosciowych;

L5, praw majatkowych oraz pozytkow i dochodéw z tych praw;

1.6.  odplatnej dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia;

1.7.  odsetek bankowych.

Dochody Stowarzyszenia, o ktérych mowa w ust 1. moga by¢ przeznaczone wylacznie na statutowe cele Stowarzyszenia

oraz na pokrycie kosztow niezbednych dla dzialalnosci Stowarzyszenia.

Rozdzial VI. Postanowienia rozne

§ 36. Zmiana statutu Stowarzyszenia

Uchwale o zmianie statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw Stowarzyszenia, ma wniosek Arcybiskupa,
organow Stowarzyszenia lub co najmniej 20 czlonkéw, zgodnie z zasadami okreslonymi w § 24. Ustep 2.
Kazda zmiana statutu wymaga zatwierdzenia przez Arcybiskupa.

§ 37. Rozwigzanie Stowarzyszenia

Uchwale w sprawie rozwigzania si¢ Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw, zgodnie z zasadami okreslonymi w
§ 24. ustep 2.

1.
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§ 38. Likwidacja Stowarzyszenia

Likwidacja Stowarzyszenia moze nastgpic:

L.1. Na wniosek Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej, przez przyjecie stosownej uchwaly przez Walne Zebranie Cztonkéw -

Stowarzyszenia, zgodnie z zasadami okreslonymi w § 24. Ustep 2.,

1.2.  decyzja Arcybiskupa.

Likwidacj¢ majatku Stowarzyszenia przeprowadza Zarzad albo likwidator powolany przez Arcybiskupa lub przez Walne
Zebranie Czionkéw. W tym drugim przypadku wybor wymaga zatwierdzenia przez Arcybiskupa.

Majatek likwidowanego Stowarzyszenia, pozostaly po pokryciu jego zobowigzan, przechodzi na wilasnosé Archidiecezji
Przemysko-Warszawskiej Obrzadku Greckokatolickiego.




